ANNEXE 1

REGION ACADEMIQUE .
INISTORE Demande de temps partiel
DE LERUCATION NATIONALE Rectorat de Terreville — Direction des personnels enseignants DPE ~ Bureau des personnels 2™ degré
MINISTARE A RETOURNER POUR LE MARDI 31 MARS 2020
PELEE ‘&"‘E.E“c’iiﬁi‘.’.‘ﬁﬁ“‘““’ par la voie hiérarchique
GT DE LTNROVATION ce.dp1@ac-martinigue.fr
£
JB SOUSSIGNE (B) 1 NOITI Lo e ittt ee e o e e s e e e b L
T Yo xt TR AU U U P T ALRLLErT
071+ 1S PP VPN PP O PP PPRP
1Yot 14 T= O L L R TIRERRIARECLIRIEEE
F e = L1+ 2 TR TT T U U e R TERLEETTEIPL:
sollicite un temps partiel pour la rentrée scolaire :
3 1% demande 3 renouvellement {7 renouvellement avec changement de quotité

1} De droit :

Quotité sollicitée :

0 50% 0 60% 0 70% 0 80%

(1 pour élever un enfant de moins de 3 ans (date de naissance de Fenfant: ..., )
(Pigce justificative & joindre : extrait d'acte de naissance ou copie du livret de famifla)
3 pour donner des soins & conjoint, enfant ou ascendant malade ou dependant

{Fiéce justificative 4 joindre : cerlificats médicaux)
O pour handicap (art. L323 du code du travail)
(Pigce justificative a joindre : RQTH, attestation dincapacité de fravail, carte dinvaildité, etc. )

0O pour créer ou reprendre une entreprise

a pendant la 1% période de 'année scolaire
O pendant jq 28me période de l'année scolaire

Je choisis de travaiiler

2) Sur autorisation -
(Piéces a joindre : lettre de motivation et piéces justifiant la situation de l'agent).

Temps partiel

Quotité sollicitée
O 50% 0 70% 1 80%
e B0 s T OR
0 pendant la 1% période de 'année scolaire

0 90%

Je choisis de travailler

0O pendant la 2°m période de F'année scolaire

DEMANDE DE SURCOTISATION : O oui {joindre la fiche annexe 3) 0 non
Cf. modalités de décompte : circulaire n® 2004-029 du 16 février 2004, Paragraphe VI-BO n® 9 du 26 février 2004.

Je prends note que cette demande est formulée pour une année scolaire et gu’aucune modification ou annulation ne sera
admise, sauf circonstances graves et non prévisibles dont I'administration appréciera le bien fonde.

Signature de l'intéressé(e) Avis du chef d'établissement :

Visa et cachet

Direction des personnels enseignants (DPE)} - Bureau des personnels 2rd degré




ANNEXE 2

DEMANDE DE REINTEGRATION A TEMPS COMPLET

REGION ACADEMIQUE Rectorat de Terreville — Direction des personnels enseignants DPE — Bureau des personnels 2™ degré

B LA R FIGHALE A RETOURNER POUR LE MARDI 31 MARS 2020

ET DE LA JEUNESSE

MINISTERE s g s
DE L'ENSEICNEMENT SUPERIEUR, par la voie hiérarchique
DE LA RICHERCIE
ET DE 1 INNOVATION

E =

R Lo

ce.dpl@ac-martinique.fr

JE SOUSSIGNE (8) 1 NOMI ... i i i i e e
O Q8 TN © oot te e et oot et e e e e e s ee e et et e et e e oot e e e e e e ee hea e e aee e e e e e s ae e e e
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Courriel EQUCAtIon NALIONGIE © .. \vv e e oo e e et et ee et e s e e e . o @BC-MatNIQUE. T
071 1= O T R N ITE NI RITETIRRPRIRS

191 ToT1 o] 71 = T T TR TR IRRPRRERPY

A ON T e e e e

sollicite, pour 'année scolaire 2019/2020, ma réintégration & temps complet, dans mes fonctions.

Signature

Fait @ .o vviivimrsiie e snesessnemnesmennennen 18 ceennend i

Avis du chef d'établissement :

\/isa et cachet :

Direction des personnels enseignants (DPE) — Bureau des personnels 2 degré




ANNEXE 3

REGION ACADEMIQUE
MINISTERE

"E”E?EEE@:\:}%S:E??&“L“ DEMANDE DE SURCOTISATION
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, TEMPS PARTIEL DE DROIT (POUR SOINS) OU SUR AUTORISATION

ET DE L'INNOVATION . . .
BE B Rectorat de Terreville — Direction des personnels enseignants DPE — Bureau des personneis 2™ degré
=y

A RETOURNER POUR LE MARD! 31 MARS 2020
par la voie hiérarchique

ce.dpi@ac-martinigque.fr

JE SOUSSIGNE (€)1 NI ..ottt e et e et e oo e L et e e e
oY s =R 2= 113 11 - T T PP O PP PP PP PP

(==Y 2 Vo1 2 4 T O e PP S

DT Y11 o112 T P RIS RS

N 1i= o1t 11012 N T TP U PP

exergant mes fonctions

- [ & temps partie! de droit (pour soins) a......c..ccvvcnee %

- [ sur autorisation Ao [EISTRT %

- demande & surcotiser pendant I'année scolaire 20........ 120........... , sur la base d'un temps plein pour la liguidation de
la retraite.

Signature :

Direction des personneis enseignants (DPE) — Bureau des personnels 2 degré




RECION ACAPEMIQUE

MINISTERD
D8 L'EDUCATION NATIONALE
ET DELA JEUNESSE

MINISTARE
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR.
OFE LA RECHERCHE

ESTIMATION DES MONTANTS DES SURCOTISATIONS
AU TITRE bU TEMPS PARTIEL
Année 2020-2021

ANNEXE 3 8IS

ET BB L'INNOVATION
B
=
DUREE DE MONTANT MONTANT
QUOTITE SURCOTISATION TAUX MENSUEL cout MENSUEL
GRABE ECHELON INDICE DE TRAVAIL MAXIMALE POUR DE COTESATION MENSUEL DE LA | COTISATION (TOTAL
LE RACHAT DES 4 | SURCOTISATION | PENSION SANS | SURCOTISATION AVEC
TRIMESTRES SURCOTISATION SURCOTISATION])
PEGC CL EX 1 621 50,00% 2.ans 22,25% 157,58 € 489,90 € 647,48 €
PEGC CLEX 1 521 60,80% 3ans 20,02% 189,09 € 393,49 € 582,58 €
PEGC CLEX 1 621 70,00% 4 ans 17,79% 220,61€ 297,08 € 517,69 €
PEGCCLEX 1 621 80,00% 5ans 15,56% 252,12 € 200,67 € 452,80 €
PEGC CLEX 1 621 90,00% 6ans 13,33% 283,64 € 104,27 € 387,90 €
PEGC CL EX 2 673 50,00% 2ans 22,25% 170,77 € 530,92 € 701,69 €
PEGC CLEX 2 673 60,00% 3 ans 20,02% 204,93 € 475,44 € §31,37€
PEGC CLEX 2 673 70,00% 4ans 17,79% 239,08 € 32196€ 561,04 €
PEGC CLEX 2 673 80,00% Sans 13,56% 273,23 € 217,48 € 490,71 €
PEGC CLEX z 673 90,00% 6ans 13,33% 307,39 € 113,00 € 420,39 €
PEGC CL £X 3 710 50,00% 2ans 22,25% 180,16 € 560,11€ 740,27 €
PEGC CLEX 3 71¢ £60,00% 3ans 20,02% 216,19€ 449,89 € 666,08 €
PEGC CLEX 3 710 70,80% 4 ans 17,79% 252,22 € 339,66 € 591,88 €
PEGC CLEX 3 710 80,00% 5ans 15,56% 288,26 € 229,43 € 517,69 €
PEGC CLEX 3 710 90,00% 6ans 13,33% 324,29 € 119,21 € 443,50 €
PEGC CLEX 4 756 50,00% Zans 22,25% 191,83 € 556,40 € 788,23 €
PEGC CL EX 4 756 60,00% 3ans 20,02% 230,20 € 479,03 € 709,23 €
PEGC CL EX 4 756 70,00% 4ans 17,79% 268,57 € 361,67 € 630,23 €
PEGC CLEX 4 756 80,00% 5ans 15,56% 306,93 € 244,30 € 551,23 €
PEGC CLEX 4 756 90,00% Gans 13,33% 345,30 € 126,83 € 472,23 €
PEGC CLEX 5 798 50,00% 2aps 22,25% 202,49 € 629,53 € 832,02 €
PEGC CLEX 5 798 60,00% 3ans 20,02% 242,99 € 505,65 € 748,63 €
PEGC CLEX H 798 70,00% 4ans 17,79% 283,49 € 381,76 € 665,24 €
PEGC CLEX 5 798 80,00% 5ans 15,56% 32398€ 257,87 € 581,85 €
PEGCCLEX 5 798 90,00% 6 ans 13,33% 364,48 € 133,98 € 498,47 €
AGREGE CN 1 450 50,00% Zans 22,25% 114,19 € 355,00 € 464,19 €
AGREGE CN 1 450 60,00% 3ans 20,02% 137,02 € 285,14 € 422,16 €
AGREGE CN 1 450 70,00% Aans 17,79% 159,86 € 215,28 € 375,14 €
AGREGE CN 1 450 80,00% 5ans 15,56% 182,70 € 145,42 € 278,11 €
AGREGE CN 1 450 a0,00% 6ans 13,33% 205,53 € 75,55¢€ 281,05 €
AGREGE CN 2 498 50,00% 2aps 22,25% 126,37 € 392,87€ 519,23 €
AGREGE CN 2 498 60,00% 3ans 20,02% 151,64 € 315,55 € 467,19€
AGREGE CN 2 498 70,00% 4ans 17,79% 175,91 € 238,24 € 415,15€
AGREGE CN 2 498 80,00% 5ans 15,56% 202,19 € 160,93 € 363,11 €
AGREGE CN 2 498 90,00% 6 ans 13,33% 22746 € 83,61 € 311,07 €
AGREGE CN 3 513 50,00% Zans 22,25% 130,17 € 404,70 € 534,87 €
AGREGE CN 3 513 60,00% 3ans 20,02% 156,21 € 335,06 € 481,26 €
AGREGE CN 3 513 70,00% 4ans 17,79% 182,24 € 24542 € 427,66 €
AGREGE CN 3 513 80,00% 5ans 15,56% 208,28 € 165,77 € 374,05€
AGREGE CN 3 513 30,00% 6ans 13,33% 234,31€ 86,13 € 320,44 €
AGREGE CN 4 542 50,00% 2 ans 22,25% 137,53 € 427,58 € 565,11€
AGREGE CN 4 542 60,00% 3ans 20,02% 165,04 € 34343 € 508,47 €
AGREGE CN 4 542 70,00% 4ans 17,79% 192,54 € 259,29€ 451,83 €
AGREGE LN 4 542 80,06% Sans 15,56% 220,05€ 175,13 € 395,19 €
AGREGE CN 4 547 90,00% Gans 13,33% 247,56 € 51,00 € 338,56 €
AGREGE CN 5 579 50,00% 2ans 22,25% 146,92 € 456,77 € 603,69 €
AGREGE CN 5 579 60,00% 3ans 20,02% 176,30 € 366,88 € 543,18 €
AGREGE CN 5 579 70,00% 4ans 17,79% 205,69 € 276,99 € 482,58 €
AGREGE CN 5 579 80,00% 5ans 15,56% 235,07 € 187,10€ 422,17 €
AGREGE CN 5 574 50,00% 6ans 13,33% 264,46 € 97,21€ 361,67 €

Direction des persannels enseignants DPE- Bureau des personnels 2nd degré
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ANNEXE 3 8IS
ESTIMATION DES MONTANTS DES SURCOTISATIONS
RhcloNACI AL AU TITRE DU TEMPS PARTIEL
O DS LAJRONTSSR Année 2020-2021
DE Umsam%]}%wﬂm
I LINHOVATION
Lt
DUREE DE MONTANT MONTANT
QUOTITE SURCOTISATION TAUX MENSUEL couT MENSUEL
GRADE ECHELON {NDECE DE TRAVAIL MAXIMALE POUR DE COTISATION MENSUELDE LA | COTISATION (TOTAL
LE RACHAT DES 4 | SURCOTISATION | PENSION SANS | SURCOTISATION AVEC
TRIMESTRES SURCOTISATION SURCOTESATION)
AGREGE CN 6 618 50,00% 2ans 22,25% 156,82 € 487,53 € 644,35€
AGREGE CN 6 618 60,00% 3ans 20,02% 188,18 € 391,59 € 5379,77€
AGREGE CN 6 618 70,00% 4 ans 17,79% 219,54 € 295,65 £ 515,19 €
AGREGE CN 6 618 80,00% Sans 15,56% 250,90 € 199,70 € 450,61 €
AGREGE CN 6 618 90,00% 6ans 13,33% 282,27 € 103,76 € 386,03 £
AGREGE CN 7 659 50,00% 2ans 22,25% 167,22 € 519,88 € 887,10 €
AGREGE CN 7 659 60,00% 3ans 20,02% 200,665 € 417,57 € 518,23 €
AGREGE CN 7 659 76,00% 4ans 17,79% 234,11 € 315,26 € 549,37 €
AGREGE CN 7 659 80,00% 5ans 15,56% 267,55 € 212,95€ 480,50 €
AGREGE CN 7 659 20,00% 6ans 13,33% 300,98 € 110,65 € 411,64 €
AGREGE CN 8 710 50,00% Zans 22,25% 180,16 € 560,11€ 740,27 €
AGREGE CN 8 710 60,00% 3ans 20,02% 216,19 € 449,80 € 666,08 €
AGREGE CN ] 710 70,00% 4 ans 17,79% 252,22 € 339,66 € 591,88 €
AGREGE CN 8 710 £0,00% Sans 15,56% 288,26 € 22543 € 517,69 €
AGREGE €N 8 710 90,00% Sans 13,33% 324,29€ 118,21 € 443,50 €
AGREGE €N 9 757 50,00% 2ans 22,25% 192,09€ 597,19€ 789,27 €
AGREGE CN b 757 £0,00% 3ans 20,02% 230,50 € 47967 € 710,17 €
AGREGE CN 5 757 70,00% 4 ans 17,79% 268,92 € 352,14 € 63167 €
AGREGE CN 4 757 80,00% Sans 15,56% 307,34 € 244,62 £ 551,96 €
AGREGE CN ] 757 90,00% Gans 13,33% 345,76 € 127,10€ 472,86 €
AGREGE CN 10 800 50,00% 2ans 22,25% 203,00 € 631,11 € 834,11€
AGREGE CiN 10 800 60,00% 3ans - 20,02% 243,60 & 506,91 € 750,51 €
AGREGE CN 10 800 70,00% 4ans 17,79% 284,20 € 382,71 € 666,91 €
AGREGE CN 10 800 80,00% Sans 15,56% 324,80 € 258,52 € 583,31 €
AGREGECN 10 800 90,00% 6 ans 13,33% 365,40€ 134,32 € 499,72 €
AGREGE CN 11 830 50,00% Zans 22,25% 210,61 € 654,78 € 865,33 €
AGREGE CN 11 830 60,00% 3ans 2G,02% 252,73 € 525,92 € 778,65 € i
AGREGE CN 11 330 70,00% 4 ans i7,79% 294,85 € 39707 € 691,92 €
AGREGE CN il 830 80,00% Sans 15,56% 336,98 € 268,21 € 605,19 €
AGREGE CN 11 830 90,00% 5ans 13,33% 379,10 € 139,36 € 518,45 €
AGREGE HC kN 757 50,00%% 2ans 22,25% 192,09 € 587,19 € 789,27 €
AGREGE HC 1 757 60,00% 3ans 20,02% 230,50 € 479,67 € 70,17 €
AGREGE HC 1 757 70,00% 4 ans 17,79% 26BA2€ 352,14 € 631,47 €
AGREGE HC 1 757 80,00% 5ans 15,56% 307,34 € 244,62 € 551,96 €
AGREGE HC 1 757 90,00% Gans 13,33% 345,76 € 127,10€ 472,86 €
AGREGE HC 2 800 50,00% 2ans 22,25% 203,00 € 631,11 € 834,11 €
AGREGE HC 2 800 €0,00% 3ans 20,02% 243,60 € 505,9L € 750,51€
AGREGE HC 2 8C0 70,00% 4 ans 17,79% 284,20 € 382,71€ 666,91 €
AGREGE HC 2 840 80,00% Sans 15,56% 324,80€ 258,52 € 583,31¢€
AGREGE HC 2 800 8G,00% 6 ans 13,33% 365,40€ 134,32 € 499,72 €
AGREGE HC 3 830 5G,00% Z ans 22,25% 210,61 € 654,78 € 865,30 €
AGREGE HC 4 B6C B60,00% 3ans 2G,02% 261,87 € 544,93 € 806,80 €
AGREGE HC 3 830 70,00% 4 ans 17,79% 294,85€ 397,07¢ 691,92 €
AGREGE HC 3 830 80,00% S5ans 15,56% 33598 € 268,21 € 605,19 €
AGREGE HC 3 830 90,00% sans 13,33% 379,10€ 139,36 € 51B45€
Birection des personnels enseignants DPE- Bureau des personnals 2nd degré
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REGION ACADEMIQUE

MINISTERE
DE LEDUCATION NATIONALE
ETDE LA JEUNESSE

: MINISTRRE
DE L'ENSFIGNEMENT SUPERIEUR,
DE 1A RECHERCHE

ESTIMATION DES MONTANTS DES SURCOTISATIONS
AU TITRE DU TEMPS PARTIEL
Année 2020-2021

ANNEXE 3 8IS

BT DE LINROVATION
B
DUREE DE MONTANT MONTANT
QUOTITE SURCOTISATION TAUX IMENSUEL couTt MENSUEL
GRADE ECHELON INDICE DE TRAVAL MAXIMALE POUR 313 COTISATION MENSUEL DE 1A | COTISATION (TOTAL
LE RACHAT DES 4 | SURCOTISATION | PENSION SANS | SURCOTISATION AVEC
TRIMESTRES SURCOTISATION SURCOTISATION)
AGREGE HC HEA'L 890 50,00% Z2ans 22,25% 225,83€ Fo2,11 € 927,95€
AGREGE HC HEA'2 891 60,00% 3ans 20,02% 271,31€ 564,57 € 835,88 €
AGREGEHC HEA':L 230 70,00% 4ans 17,79% 316,17 € 42577 € 741,94 €
AGREGE HC HEA'L 890 80,00% Sans 15,56% 361,34 € 287,60 € 648,94 €
AGREGE HC HEA'2 891 90,00% 6ans 13,33% 406,96 € 149,60 € 556,56 €
AGREGE HC HEA'Z 925 50,00% Zans 22,25% 234,72 € 728,72 € 964,44 €
AGREGE HC HEA'3 926 60,00% 3ans 20,02% 281,96 € 586,75 € 868,72 €
AGREGE HC HEA'2 925 70,00% 4 ans 17,79% 328,60 € 443,51 € FILLI2E
AGREGE HC HEA'2 925 8G,00% 5ans 15,56% 375,55€ 298,91 € 674,46 €
AGREGE HC HEA'3 926 90,00% 6 ans 13,33% 422,95€ 15547 € 57842 €
AGREGE KC HEA'3 972 50,00% 2ans 22,25% 246,54 € 765,80 € 1013,44 €
AGREGE HC HEA'4 973 60,00% 3ans 20,02% 296,27 € 616,53 € 912,81€
AGREGE HC HEA'3 872 70,00% 4 ans i7,79% 345,30 € 465,00 € 810,30 €
AGREGE HC HEA'3 972 80,00% Sans 15,56% 394,63 € 314,10€ 708,73 €
AGREGE HC HEA'Y 973 90,00% 6ans 13,33% 444,41 € 163,37 &€ 607,78 €
AGREGE CLEX 1 830 50,00% Zans 22,25% 210,61 € 654,78 € 865,39 €
AGREGE CL EX 1 830 60,00% 3ans 20,02% 252,73 € 52592 € 778,65€
AGREGE CL EX 1 830 70,00% 4 ans 17,78% 794,85€ 397,07 € 691,92 €
AGREGE CLEX i 830 80,00% S5ans 15,56% 336,98 € 268,21 € 605,16 €
AGREGE CLEX 1 8230 90,00% 6ans 13,33% 379,10 € 139,36 € " 518,45€
AGREGE CLEX HEA'1 850 50,00% 2ans 22,25% 275,83 € 702,11€ 927,95 €
AGREGE CL EX HEA'L 830 60,00% 3 ans 20,02% 27L,00 € 563,94 € 834,94 €
AGREGE CL EX HEA'Z 290 70,00% 4ans 17,79% 316,17 € 425,77 € 741,94 €
AGREGE CLEX HEA'L 890 80,00% Sans 15,56% 361,34 € 287,60 € 648,54 €
AGREGE CLEX HEA" 880 50,00% Gans 13,33% 406,50 € 149,43 € 555,93 €
AGREGE CLEX HEA'Z 925 50,00% Zans 22,25% 734,72 € 729,72 € 964,44 £
AGREGE CL £X KEA'2 925 60,00% 3ans 20,02% 281,66 € 586,12 € 867,78 €
AGREGE CL EX HEA2 925 70,60% 4 ans 17,79% 328,60€ 442,52 € 771,12 €
AGREGE CLEX HEA'2 925 80,00% S5ans 15,56% 375,55¢ 268,91€ 674,46 €
AGREGE CLEX HEA'2 925 90,00% 6ans 13,33% 422,49 £ 155,31€ 577,80€
AGREGE CLEX HEA'3 972 50,00% 2ans 22,25% 246,64 € 766,80 € 101344 €
AGREGE CL EX HEA'3 972 50,00% 3ans 20,02% 295,97 € 615,90 € 911,87 €
AGREGE CLEX HEA'3Z 972 70,00% 4 ans 17,79% 345,30 € 465,00 € 810,30 €
AGREGE CL EX HEA'3 972 20,00% 5ans 15,56% 394,63 € 314,10 € 708,73 €
AGREGE CL EX HEA'3 a72 90,00% G ans 13,33% 443,96 € 163,20€ 607,15 €
AGREGE ClL EX HEB'1 972 50,00% 2ans 22,25% 246,64 € 766,80 € 101344 €
AGREGE CL EX HEB'1 972 60,00% 3ans 20,02% 295,97 € 615,90 € 911,87 €
AGREGE CLEX HER'L 972 70,00% 4 ans 17,79% 345,30 € 465,00 € 810,30 €
AGREGE €L EX HEB'1 972 80,00% 5ans i5,56% 394,63 € 314,10 € 708,73 €
AGREGE €t EX HEB'L 972 90,00% 6ans 13,33% 443,96 € 163,20€ 607,15€
AGREGE CLEX HEBR'2 1013 50,00% 2ans 22,25% 257,05 € 799,14 € 105615 €
AGREGE CL EX HEB'2 1013 60,00% 3ans 20,02% 308,45€ 641,88 € 950,33 £
AGREGE CL EX HEB'2 1013 70,00% 4 ans 17,79% 359,86 € 484,61 € 844,48 €
AGREGE CL EX HEB'Z 1013 80,00% 5ans 15,56% 411,27 € 327,35€ 738,62 €
AGREGE CL EX HES'2 1013 90,00% 6ans 13,33% 462,68 € 170,08 € 632,76 €
AGREGE CLEX HER'3Z 1067 50,00% 2ans 22,25% 270,75 € 841,74 € 111249€
AGREGE CL EX HEB'3 1067 60,00% 3ans 20,62% 324,90 €
AGREGE CL £X HEB'3 1067 70,00% 4 ans 17,7%% 379,05 € 51045 € 889,49 €
AGREGE CLEX HEB'3 1067 80,00% Sans 15,56% 433,20€ 344,80 € 777,89 €
AGREGE CL EX HEB'3 1067 90,00% 6ans 13,33% 487,35 € 179,15 & 666,49 €

Direction des personnels enseignants DPE- Bureau des personnels 2nd degré
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REGION ACADEMIGUE

MINISTERE
D L'EDUCATION NATIONALE
ET DH LA JEUNESSE

MINISTARE
DH L'ENSEIONEMENT SUPERIEUR,
DE ERCHE

ESTIMATION DES MONTANTS DES SURCOTISATIONS
AU TITRE DU TEMPS PARTIEL
Année 2020-2021

ANNEXE 3 BIS

EV DR L!’-E[N%VAT[ON
BEE
[
DUREE DE MONTANT MONTANT
quotire | SURCOTISATION TAUX MENSUEL cout MENSUEL
GRADE ECHELON INDICE oETRAVAL | MAXIMALE POUR DE COTISATION | MENSUEL DE LA | COTISATION (TOTAL
LE RACHAT DES 4 | SURCOTISATION | PENSION SANS | SURCOTISATION AVEC
TRIMESTRES SURCOTISATION SURCOTISATION}
1 390 50,00% 2 ans 22,25% 98,96 € 307,67 £ 406,62 €
1 390 60,00% 3ans 20,00% 118,75 € 247,2€ 165,87 €
1 390 70,00% 4ans 17,79% 138,55€ 186,57 € 325,12 ¢€
1 350 86,00% 5ans 15,56% 158,34 € 126,03 € 284,37 €
3 3%0 90,00% Gans 13,33% 178,13 € 65,48 € 243,61 €
2 441 50,00% 2ans 22,25% 111,90 € 347,90 € 459,80 €
2 441 60,00% 3ans 20,02% 130,28 € 279,44 € 413,72¢
2 441 70,00% 4ans 17,79% 156,66 € 21097 € 367,63 €
2 441 80,00% Sans 15,56% 179,04 € 142,51¢€ 2155€
2 441 90,00% 6 ans 13,33% 201,42 € 74,04 € 275,47 €
3 448 50,00% 2ans 22,25% 113,68 € 353,42 € 467,10€
3 448 60,00% 3ans 20,02% 136,41€ 283,87 € 42029¢
3 448 70,80% 4ans 17,79% 159,15€ 214,32¢€ 373ATE
3 448 80,00% Sans 15,56% 181,89 € 144,77 € 326,66 €
3 448 90,00% 6 ans 13,33% 204,62 € 75,22 279,84 €
4 461 50,00% 2ans 22,25% 116,98 € 363,58 € 480,65 €
4 461 50,00% 3ans 20,02% 140,37€ 292,11¢€ aaz48€
4 461 70,00% 4ans 17,79% 163,77¢€ 220,54 € 384,31€
4 461 80,00% 5 ans 15,56% - 187,16 € 148,97 € 336,13 €
4 461 90,00% 6 ans 13,33% 210,56 € 7740€ 287,96 €
5 476 50,60% 2ans 22,25% 120,78 € 17551 € 496,29 £
5 475 60,00% 3ans 20,02% 144,94 € 301,61 € 446,55 €
CCE:;’ :sL:éS_ECP,f' 5 476 70,00% 4ans 17,79% 169,10 € 797,72 € 396,31 €
5 476 80,00% S ans 15,56% 193,25¢€ 15382¢€ 347,07€
5 476 90,00% 6ans 13,33% 207,41€ 79,92 € 297,33 €
5 492 50,00% 2ans 22,25% 124,84€ 388,13 € 512,98 €
5 492 £0,00% 3ans 20,02% 149,81 € 311,75 € 461,56 €
6 492 70,00% 4ans 17,79% 174,78 € 235,37 € 410,15¢€
6 452 80,00% 5ans 15,56% 199,75 € 158,99 € 358,76 €
6 492 90,00% 6 ans 13,33% 2472€ 82,61¢€ 307,32 €
7 519 50,00% 2ans 22,25% 131,69 € 409,43 € 541,13 €
7 519 60,00% 3ans 20,02% 158,03 € L6 E 486,29 €
7 519 70,00% aans 17,79% 184,37€ 248,29 € 432,66 €
7 519 80,00% 5ans 15,56% 210,71 € 167,71€ 78,42 €
P) 519 90,00% sans 13,33% 237,05 € 87,14 € 324,19 €
2 557 50,00% 2ans 22,25% 141,34 € 439,41€ 580,75 €
8 557 60,00% 3ans 20,02% 169,60 € 352,94 € 522,54 €
3 557 70,00% 4ans 17,79% 197,87 € 26647 € 464,34 €
8 557 80,00% Sans 15,56% 226,14 € 179,99 € 406,13 €
3 557 90,00% Gans 13,33% 254,41 € 93,52 € 347,93 €
a 590 50,00% 2ans 22,25% 129,71 € 465,04 € 615,15€
9 590 60,00% 3ans 20,02% 179,65 € 373,85€ 553,50 €
9 590 70,00% 4ans 17,79% 269,59 € 282,25€ 431,85€
9 590 80,00% 5ans 15,56% 239,54 € 190,66 € 430,19 €
3 590 90,00% 6ans 13,23% 269,48 € 99,05 € 368,54 €
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ESTIMATION DES MONTANTS DES SURCOTISATIONS
AU TITRE DU TEMPS PARTIEL
Année 2020-2021

ANNEXE 3 BIS

ET PE IJINROVATION
BE R
o
DUREE DE MONTANT MONTANT

QUOTITE SURCOTISATION TAUX IMENSUEL COUT MENSUEL

GRADE ECHELON INDICE DE TRAVAIL MANXIMALE POUR DE COTISATION MENSUEL DE LA | COTISATION {TOTAL

LE RACHAT DES 4 | SURCOTISATION | PENSION SANS | SURCOTISATION AVEC
TRIMESTRES SURCOTISATION SURCOTISATION)

10 629 50,00% 2ans 22,25% 150,61€ 496,21 € 655,82 €
10 629 60,00% 3ans 20,02% 193,53 € 398,56 € 590,00 €
10 629 70,00% 4ans 17,79% 22345€ 300,91 € 524,36 €
10 629 80,00% S ans 15,56% 285,37 € 203,26 € 458,63 €
10 629 90,00% 6ans 13,33% 287,29€ 105,61 € 392,90 €
11 673 50,00% 2ans 22,25% 170,77 € 53G,92€ 701,69 €
11 673 60,00% 3ans 20,02% 204,93 € 426,44 € 631,37€
31 673 70,00% 4ans 17,79% 239,08 € 321,96 € 563,04 £
11 673 80,00% 5 ans 15,56% 273,23 € 21748 € 490,7+€
1 673 90,00% 6ans 13,33% 307,39 € 113,00 € 420,39 €
i 590 50,00% 2ans 22,25% 149,71 € 465,44 € 615,15 €
1 590 50,00% 3ans 20,02% 179,65 € 373,85 € 553,50 €
1 550 70,00% dans 17,79% 209,59 € 282,25 € 491,85 €
1 590 80,00% Sans 15,56% 239,54 € 190,66 € 430,19 €
1 590 90,00% 6ans 13,33% 269,48 € 99,06 € 368,54 €
2 624 50,00% 2ans 22,25% 158,34 € 492,27 € " E50,60€
2 624 60,00% 3ans 20,02% 190,01 € 395,39 € 585,40 €
2 624 70,00% dans 17,79% 22167€ 298,52 € 520,18 €
2 624 80,00% Sans 15,56% 253,34 € 201,64 € 454,98 €
CERT, PLP, PEPS, 2 s24 90,00% gans 13,33% 285,01 € 104,77 € 389,78 €
CPE, PSYEN CN 3 668 50,00% 2ans 22,25% 169,50 € 526,98 € 696,48 €
3 668 80,00% |-  3ans 20,02% 20340 € 423,27 € 526,68 €

3 668 70,00% |+ dans 17,79% 237,30 € 319,57 € 556,87 € -
E 568 30,00% |- Sans 15,56% 271,20€ 215,86 € 437,07 €
3 668 90,00% Gans 13,33% 305,11 € 112,16 € 417,26 €
4 715 50,00% 2ans 22,25% 181,43 € 564,05 € 745,48 €
4 715 £0,00% 3ans 20,02% UNNE 453,05 € 670,77 €
4 715 70,00% 4ans 17,79% 254,00 € 342,05 € 596,05 €
4 715 80,00% Sans 15,56% 290,29 € 231,05€ 521,34 €
4 715 90,00% Gans 13,33% 326,57 € 120,05 € 446,62 €
5 763 50,00% 2ans 22,25% 193,61 € 601,92 € 795,53 €
5 763 60,00% Jans 20,02% 232,33€ 483,47 € 715,80 €
5 763 70,00% 4 ans 17,79% 271,05 € 365,01 € 636,07 €
s 763 80,00% Sans 15,56% 309,77 € 246,56 € 556,34 €
5 763 90,00% Eans 13,33% 348,50€ 128,11 € 476,60 €
[ 806 50,00% 2ans 22,25% 204,52 € 635,84 € 240,36 €
& 806 60,00% 3ans 20,02% 24542 € 510,71€ 756,14 €
3 806 70,00% 4 ans 17,79% 286,33 € 385,59 £ 6§71,91€
& 806 80,00% Sans 35,56% 327,23 € 260,46 € 587,69€
[ 806 90,00% Gans 13,33% 368,14 £ 135,33 € 503,46 €
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ANNEXE 3 BIS

ESTIMATION DES MONTANTS DES SURCOTISATIONS

“‘G“ﬁ;m‘:‘r:::""“‘ AU TITRE DU TEMPS PARTIEL
Rt Année 2020-2021
[+):1 L‘msmginllgggusmém
£7 i L INHOVATION
X

DUREE DE MONTANT MONTANT

QUOTITE SURCOTISATION TAUX MENSUEL Cour MENSUEL

GRADE ECHELON INDICE DE TRAVALL MAXIMALE POUR DE COTISATION MENSUEL DE LA | COTISATION (TOTAL
LE RACHAT DES 4 | SURCOTISATION | PENSION SANS | SURCOTISATION AVEC
TRIMESTRES SURCOTISATION ) SURCOTISATION}

1 695 50,00% 2ans 22,25% 176,35 € 548,28 € 724,63 €

1 695 6G,00% 3ans 20,02% 211,62 € 440,38 € 652,01 €

1 685 70,00% 4 ans 17,79% 246,90 € 332,48 € 579,38 €

1 695 80,00% Sans 15,56% 282,17 € 224,59 € 508,75 €

1 695 90,00% Gans 13,33% 317,44 € 116,69 € 434,13 €

2 735 50,00% 2ans 22,25% 186,50 € 579,83 € 766,34 €

2 735 60,00% 3ans 20,02% 223,80 € 465,73 € 689,53 €

2 735 70,00% 4.ans 17,79% 261,11 € 351,62 € 6312,72€

2 735 20,00% 5 ans 15,56% 29841 € 237,51€ 535,92 €

2 735 90,00% Gans 13,33% 335,71¢ 123,41€ 459,11 €

3 775 50,00% 2ans 22,25% 196,65 € 611,39 € 208,04 €

3 775 60,00% 3ans 20,02% 235,98 € 491,07 € 727,06 €

3 775 70,00% 4ans 17,79% 275,32 € 370,76 € 646,07 €

3 775 80,00% 5ans 15,56% 314,65 € 250,44 € 565,08 €

3 775 96,00% Bans 13,33% 353,98 € 130,12 € 484,10 €

4 830 50,00% 2ans 22,25% 210,61 € 654,78 € 865,39 €

4 830 60,00% 3ans 20,02% 252,73 € 525,92 € 778,65 €

CERT, PLP, PEPS, 4 330 70,00% 4ans 17,79% 294,85 € 397,07 € 691,92 €

CPE, PSYEN CLEX 1 A :

4 830 80,00% Sans 15,56% 33698€ - 268,21 € 605,19 €

4" 830 90,00% 6ans 13,33% 379,10€ 139,36 € 518,45 €

1ER CHV 390 50,00% 2ans 22,25% 225,83 € 702,11 € 927,95 ¢€

1ER CHY 850 60,00% 3ans 20,02% 271,00 € 563,34 € 834,94 €

1ER CHV 890 70,00% 4ans 17,79% 316,17€ 425,77 € 741,94 € 4
1ER CHY 890 80,00% 5ans 15,56% 361,34 € 287,60 € 648,94 € ‘

1ER CHV 8390 90,00% 6ans 13,33% 406,50 € 149,43 € 555,93 €

2E CHV 925 50,00% 2ans 22,25% 234,72 € 729,72 € 964,44 €

2E CHY 925 60,00% 3ans 20,02% 281,66 € 586,12 € 867,78 €

2E CHY 925 70,60% 4 ans 17,79% 328,60 € 442,51 € 77,12 €

2E CHY 925 80,00% 5ans 15,56% 375,55 € 298,91 € 674,46 €

2E CHY 925 90,00% 6ans 13,33% 422,49€ 155,31€ 577,80 €
3E CHY 972 50,00% 2ans 22,25% 246,54 € 766,80 € 101344 €

3E CHV 972 £0,00% 3ans 20,02% 295,97 € 615,90 € 911,87 €

3E CHY 972 70,00% 4 ans 17,75% 345,30 € 465,00 € 810,30 €

3E CHV 972 8G,00% 5ans 15,56% 394,63 € 314,10 € 708,73 €

3£ CHV a7 90,00% 6ans 13,33% 443,96 € 163,26 € B07,15€

Calcul taux de surcotisation

Taux de surcotisatlon =

{taux pension civile*taux de temps partiel}+{taux cotisations cbligatoires*(taux da pension civile + taux compension £tat)}
*taux décharge temps partiel)

Rappel ¢

Taux peasion civile 2020 = 11,10%
Taux compensation Etat 2020 = 30,65%
Taux des cotisations obligatoires = 80,00%
valeur du point d'indice au 01/01/2G20 ; 4,686

Calcul taux de surcotisation selon fa quotité de service

Quotité de service 4 50 % 22,25%
Quotité de service a 60 % 20,02%
Quotité de servicea 70% 17,79%
Quotité de service & 80 % 15,56%
Quotité de service 4 90 % 13,33%
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